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 سازمانی طرح پژوهشی گزارشخلاصة 

 عنوان طرح پژوهشی

های آموزشی و پژوهشی ایران در پایگاه اطلاعات های طراحی داشبورد سازمانی برای پایش عملکرد پژوهشی مؤسسهشناسایی نیازمندی

 علمی ایران )گنج(

 19/11/1400 تاریخ پایان طرح پژوهشی 29/05/1399 تاریخ شروع طرح پژوهشی

 رضا رجبعلی بگلو  نام و نام خانوادگی مجري طرح پژوهشی

 بهروز رسولی و زهرا رجبعلی بگو  نام و نام خانوادگی همکاران طرح پژوهشی

 دربارة طرح پژوهشی

 (.استشدهآنچه كه انجام، بررسی، یا تعیین پژوهش و  هایهدفو  ،مقدمه، مسئله دربارةواژه  300)بیشینه 

 آموختگاندانش )پارسا( هایرساله و هانامهپایان از اییگانه و غنی هایداده و اطلاعات ،(گنج) ایران علمی اطلاعات هپایگا

 گردآوری هایداده و اطلاعات از هدفمند برداریبهره بنابراین، .است كرده فراهم كشور سراسر پژوهشی و آموزشی هایمؤسسه

 اطلاعاتی، منابع این خلاصه یا چکیده و متنتمام به دسترسی بر افزون .دارد زیادی بسیار اهمیت نیز پایگاه این ذینفعان برای شده

 انجام ذینفعان پژوهشی عملکرد از بازنمونی ارائه و اطلاعاتی منابع این با مرتبط اطلاعات تحلیل راه از تواندمی برداریبهره این

 را آن كه است اطلاعات بازنمایی بودن آنی ابزار، این ویژگی ترینلیدیك .است شدنی سازمانی داشبوردهای وجود با كه شود

 و رقابتی موقعیت حفظ برای سازمانها همه امروزه. كندمی تبدیل لحظه در گیریتصمیم برای ابزارها بهترین از یکی عنوان به

 دائم، دگرگونی درحال شرایط با را خود دبتوانن تا هستند نیازمند هوشمند و سریع گیریتصمیم برای نظامی به پایدار توسعه

 كندمی كمك هاسازمان به وضوح، و اختصار سادگی، دلیل به اطلاعات تحلیل ابزارهای این سازوكار سازند هماهنگ و همراه

 و پایش مورد (آن عام معنای به) سازمان گوناگون هایبخش در موجود وضعیت اطلاعات، و هاداده از بازنمونی ارائه با تا

 هایهدف .است( گنج) پایگاه در سازمانی داشبورد طراحی هاینیازمندی شناسایی پژوهش كلی هدف. بگیرد قرار مستمر نظارت

 پایش برای كارآمد هایشاخص و هاسنجه شناسایی؛ (گنج) سامانة سازمانی داشبورد ذینفعان تحلیل و شناسایی  نیز پژوهش جزئی

 پایگاه سازمانی داشبورد طراحی هاینیازمندی مفهومی مدل ترسیم، كشور پژوهشی  و یآموزش هایمؤسسه پژوهشی عملکرد

 )گنج(. ایران علمی اطلاعات



 پژوهش روش

های گیری، روشروش نمونه ،جامعه، نمونه ،ابزار) هاوری و تحلیل دادهآچگونگی گردو  های پژوهشگام دربارةواژه  300)بیشینه 

 (.هاوتحلیل دادهتجزیه

 داشبوردهای و مطالعه پژوهش موضوع با مرتبط ایحرفه و علمی هاینوشته نخست ،خود هدف به دستیابی برایاین پژوهش در 

 پژوهشگران، همانند) زمینه این در كنشگران ترینكلیدی با سپس، و قراردگرفت بررسی را مورد  جهان و ایران در مشابه سازمانی

 شکلی به آنها هایدیدگاه و شد داده ترتیب هاییمصاحبه) مركزی هایكتابخانه سایرؤ و پژوهشی، معاونان سیاستگذاران،

 نهایی و اعتباریابی آمده دست به هایسنجه و هاشاخص كانونی، گروه یك در ،در ادامه .شدند كدگذاری و تحلیل مندنظام

 و آموزشی هایمؤسسه پژوهشی عملکرد پایش ایبر (گنج) ایران علمی اطلاعات پایگاه داشبورد مفهومی مدلدر نهایت  .شدند

 .شد ترسیم كشور پژوهشی

 ي طرح پژوهشیهایافته

 (.پژوهش هاییا بررسی فرضیه هادستاوردهای كلیدی پژوهش در پاسخ به پرسشها و یافته دربارة واژه 500)بیشینه 

نفعان داشبورد را به دو دسته خرد و كلان توان ذیمیكنندگان در پاسخ به پرسش نخست در این پژوهش با توجه به نظرات مشاركت

. برای پاسخ به پرسش دوم یعنی ها(ها، سیاستگذاران، سمن)سازماندر سطح كلان در سطح خرد )حقیقی و صنعت( و تقسیم كرد. 

 تواندر این رابطه می .شد پرداخته علمی هایمؤسسه این در پارسا جایگاهابتدا به  كشور پژوهشی و آموزشی هایمؤسسهنیازهای 

 عملکرد سنجش در پارسا جایگاه با رابطه در توجه قابل و نیاز مورد هایرویه و هامسئله عنوان به را اصلی دسته چهار

 موجود؛ هایچالش (ج موجود؛ خلأهای( ب موجود؛ هایضرورت: الف( كرد مطرح زیر شرح به پژوهشی و آموزشی هایمؤسسه

 عنوان به اصلی دسته چهار پژوهش، در كنندگانمشاركت هایگفته تحلیل پایه بر. همچنین موجود هایرویکرد و هاشیوه (د

 به گرایش .3 پژوهش به رایش. گ2آموزش به گرایش .1 از: كه عبارت بودند مطرح شدها تدوین و انتشار گزارشنیاز پیش

 برای كارآمد هایشاخص و هاسنجهمبنی بر اینکه  پژوهش سوم پرسش به پاسخ برای. بروندادها انتشار به گرایش. 4 سازیتجاری

 درباره كنندگانمشاركت دیدگاه بررسی -1 :بودیمبا این سه بخش روبرو چیستند  داشبورد در هامؤسسه پژوهشی عملکرد پایش

 منابع )مدیریت مشابه داشبوردهای در شده كارگرفتهبه هایسنجه و هاشاخص بررسی -2؛ كارآمد هایسنجه و هاشاخص

 .پژوهشی  عملکرد هایسنجه و هاشاخص اولویت و اهمیت درباره (دلفی پنل) خبرگان دیدگاه بررسی -3 ؛علمی(  اطلاعاتی

 هاگيري و پيشنهادنتيجه

 (.برگرفته از پژوهش پیشنهادهایبیان اژه بحث و نتیجه گیری و و 300)بیشینه 

 نظر مد را پژوهشی و آموزشی هایمؤسسه عملکرد پایش برای توجه مورد هاینجهس و هاشاخص كه پرسش این  به پاسخ برای

 پایه بر همچنین و داشبورد، مشابه هاینمونه بررسی از برگرفته كه هاییسنجه و هاشاخص نخست،در بخش  دهدمی قرار

ق، دگرسنجی، جوایز، برونداد برگفته، )آموزش، كیفیت پژوهش، پشتیبانی از اخلا كلی دسته هفت در بود متخصصان هاینیازمندی

 پایه بر كه بودند سنجه 35 دربرگیرنده شاخص هفت این. گرفت قرار پنل اعضای دیدگاه معرض در و شناسایی سازی(تجاری

 هایشاخص. كنندمی ارائه هاییگزارش موضوعی حوزه و كشور، سازمانی، گروه مؤسسه، پژوهشکده، /دانشکده گروه، استاد،

 ،جوایز ،دگرسنجی، اخلاقمداری پژوهش، كیفیت)كمیت پژوهش،  كلی دسته 8 در عملکرد پایش برای پنل اعضای وجهت مورد

 بر كه .است سنجه 41 دربرگیرنده شاخص هشت این .گرفت قرار اعضاء تأیید مورد (سازی، نوع پژوهش، تجاریبرگرفته برونداد



 ارائه هاییگزارش گرایش و رشته موضوعی، گروه كشور، سازمانی، وهگر مؤسسه، پژوهشکده، /دانشکده گروه، استاد، پایه

 همانندی درصد سنجه و مداریاخلاق شاخص جز به هاسنجه و هاشاخص همه پنل، اعضای دیدگاه پایه بر .كنندمی

 از (نندجوییهما) همانندی درصد سنجه مداری،اخلاق شاخص در .باشند دسترس در توانندمی عمومی سطح در (همانندجویی)

 پذیردسترس بالاتر سطوح در است لازم آن هایگزارش ندارد، اهمیت آن عمومی جنبه كه دلیل این به پنل اعضای دیدگاه

 بیشتر كه گرفت قرار پنل اعضای تأیید مورد سنجه 41 و شاخص هشت مجموع، در كه گرفت نتیجهتوان اینگونه می .باشد

 سازمانی داشبورد طراحی نیازمندیهای مفهومی مدل ترسیم برای .دارند عمومی پذیریترسدس آنها از آمده دست به هایگزارش

 به كلی نگاهی. شود اشاره دارند گزارشها نوع این به نسبت سیاستگذاران و نهایی كاربران كه دیدگاهی به نخست بود لازم گنج

 هایداده از معمول طور به هاگزارش این دهدیم نشان شودمی ارائه نوآوری و فناوری علم، حوزه در كه هاییگزارش

 در نیز دیگر هایسامانه از برگرفته هایداده از استفاده به گرایش همچنین، .كنندمی استفاده هاگزارش ارائه برای گوناگونی

 برای اسکوپوس و واس همچون هاییپایگاه هایداده از استفاده نمونه، برای .است بوده توجه مورد هاگزارش این چارچوب

  رود.می كاربه بیشتر كشور جایگاه مقایسه

 


