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 مقدمه

پردازد. در انتها نيز  راني علمي برگزار شده در پژوهشگاه علوم و فناوري اطلاعات ايران ميسخن دومينگزارش حاضر به معرفي 

 شود. كنندگان، ارائه مي هاي ارزشيابي شركت نتايج تحليل كاربرگه

 

 معرفي الف. 

هاي  كتابخانهسازي خدمات  يكپارچه»با عنوان  1389سخنراني علمي پژوهشگاه علوم و فناوري اطلاعات ايران در سال  دومين

 از دانشاگاه مزاد واحاد علاوم و تحايااات تهاران     رسااني مموزشاي    دكتري اطلاع ،مهدي عليپور حافظيدكتر  سخنرانيو « ديجيتال

كه سخنراني  برگزار شد. اينتالار اجتماعات ، اطلاعات ايران  علوم و فناوريپژوهشگاه   در 16 تا 14ساعت  26/3/1389 ،چهارشنبه

ساازي   يكپارچاه »، «فلسفه وجاودي كتابخاناة ديجيتاال   »، «كتابخانة ديجيتالمفهوم »ة دكتري وي بود در چهار بخش برگرفته از رسال

، و كتابخاناة ديجيتاال  بررساي تعااريم مختلام    ارائه شد و مبااحيي چاون   « بندي جمع»، و در نهايت «خدمات در كتابخانة ديجيتال

  ديجيتاال، فرايناد ايجااد كتابخاناة     ونيكي و كتابخاناه مجاازي، معيارهااي كتابخاناة    تفاوت من با مفاهيم مشابهي مانند كتابخانه الكتر

ديجيتاال، مفهاوم يكپارچاه ساازي       ديجيتال، فلسفة وجاودي كتابخاناة   ديجيتال، عوامل مهم و تأثيرگذار در ايجاد و توسعه كتابخانة

شاور ماا محار     كشرايط حاضر  مباحث و بررسيبندي  هاي ديجيتالي، و در نهايت جمع هاي من در كتابخانه خدمات و معرفي مدل

در  كتابخاناة ديجيتاالي  ساازي خادمات     نمونه يكپارچه با برگزاري بخش پرسش و پاسخ با موضوعاتي چون سخنراني. اين گرديد.

 نظاري حاث  شدن مبا سنجي عملي ، امكان2هاي مورد استفاده در وب در شرايط بومي، مدل 1«برداشت اطلاعات»ايران، كاربرد مدل 

هااي    كاربرگاه كنندگان  در انتهاي سخنراني، شركت به اتمام رسيد. كتابخانة ديجيتالدر  مؤلم حقشده در كشور ما، و بحث  محر 

 به تفكيك ممده است.« ج»ها در دفتر ارتباطات علمي تحليل شد كه نتيجة من در بخش  ارزشيابي را تكميل كردند. پاسخ

 

 سخنرانيخلاصه  . ب

 شود: بر گزار شد كه خلاصة من به اين شر  ارائه مي «هاي ديجيتاليسازي خدمات كتابخانهيكپارچه» نوانبا ع سخنراني

 .چيستي كتابخانه ديجيتال1

هاي مختلم مغااز  و ارائه تعاريم از منظر متخصصان حوزه« چيستي كتابخانه ديجيتال»صحبت خود را با بحث « عليپورحافظي»

اي رشاته دهاي مختلفي نسبت به مفهوم كتابخانه ديجيتال وجود دارد. برخي من را يك مفهوم مياان كرد. وي بيان داشت كه رويكر

رساني را درگير خاود  هاي موضوعي مختلم همچون فناوري اطلاعات، كامپيوتر و كتابداري و اطلاعدانندكه متخصصان حوزهمي

اطي كه با ايان مفهاوم دارناد، تعااريم مختلفاي باا رويكردهااي        ها نيز بنا به وسعت شناخت و ارتباست. هريك از اين حوزه كرده

هااي اطلاعااتيم مفهاوم    عنوان ميال متخصصان فناوري اطلاعاات و كاامپيوتر، باا نگااهي باه پايگااه      اند. بهمتفاوت از من ارائه كرده

ماتن اشايا    اطلاعااتي، اطلاعاات تماام    ديجيتال علاوه بار محتوياات پايگااه    ةكتابخان»اند: تعريم كرده هديجيتال را اينگون ةكتابخان

داناد  متني ماي پايگاه اطلاعاتي تمام»كتابخانه ديجيتال را « پروفسور مرز»در رويكردي كاربرمدارتر، «. شودديجيتال را هم شامل مي

ه ديجيتال را اين در حالي است كه پژوهشگران و متخصصان حوزه كتابداري، كتابخان«. كه براي استفاده كاربران طراحي شده است
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كاه در بساتر ديجيتاالي انجاام      شناساند  ماي  ساازي، خادمات فناي، مرجاع و ...    مجموعهدر بخشهاي  كتابداران هايمجموعه فعاليت

تعريم متفاوت و متمايز از مفهوم كتابخانه ديجيتالي روبارو شاده    64كه در طي پژوهش دكتراي خويش با داد . وي ادامهشوند مي

كاه دليال شكسات تعادادي از     گياري كرد  اناد و نتيجاه  تي از كتابخانه ديجيتال شدهپيدايش محصول متفاواست كه هريك منجر به 

 هاي كتابخانه ديجيتال، توجه صرف به تعاريم كامپيوتري و عدم توجه به نظرات كتابداران و نيازهاي كاربران بوده است.پروژه

 :ي نمودرا موارد زير معرف ديجيتال ةكتابخانهاي  ويژگي« عليپور»

سازيمگردموري يا توليد منابع اطلاعاتي ديجيتال مبتني بر اصول مجموعه 

انتخاب و سازماندهي منابع اطلاعاتي توسط كاركنان متخصصم 

متن ديجيتال از طريق شبكهمدسترسي كاربران به اطلاعات تمام 

سحح دسترسي )رعايت حق مولم(م هاي ديجيتال و اعمال مديريتاعمال مديريت منابع اطلاعاتي بر روي فايل 

ميابه منابع اطلاعاتي.مدت اطلاعات ديجيتال به مدت طولاني بهبودن طولاني قابل دسترس 

ديجيتال يك فرايناد   ةديجيتال است. البته بايد توجه داشت كه كتابخان ةمعيار بالا را داشته باشد، يك كتابخان 5اي كه كتابخانه

ديجيتاال   ةتبديل به كتابخان س به تدريج با طي مراحلي به مرحلةكتابخانه از يك مرحله شروع و سپ شدن يكاست. يعني ديجيتالي

يسي كتابخانه از شكل سنتي به شكل الكترونيكي روبرو هستيم و من زماني است كاه امكاان   . در اين فرايند ما ابتدا با دگردرسدمي

-كتابخاناه »هاا را  شود. در متون علمي اين شكل كتابخانهكتابخانه مهيا مي سايتدسترسي كاربران به محتواي كتابخانه از طريق وب

هاايي كاه قسامتي از خادمات را باه شاكل سانتي و درصادي ديگار را در قالا            نامند. يعني كتابخانه)دوگانه( مي 2«هاي هيبريدي

خادمات جساتجو،    ةشاود )مايلاا ارائا   ر ماي كنند. در مراحل بعدي به تدريج سهم خدمات ديجيتالي بيشاتر و بيشات  ديجيتالي ارائه مي

كه كل خادمات در قالا  ديجيتاالي باه كااربران ارائاه شاود. در ايان حالات          بازيابي، و خدمات مرجع به صورت ديجيتالي(، تا من

 شود.كتابخانه از شكل هيبريدي به ديجيتالي تبديل مي

را باه   ماوارد زيار   وي. باود « عليپورحاافظي »ديگار صاحبت    ، محور«هاي ديجيتالكتابخانه ةعوامل تأثيرگذار در ايجاد و توسع»

 هاي ديجيتال معرفي كرد:عنوان پنج عامل مهم و تأثيرگذار در پيشرفت كتابخانه

مباني نظري اين حوزهم ةتوسع 

 جهاني وب و توسعه منهام ةاينترنت و شبك 

 ة ديجيتال اساكندريه، كتابخاناة   گوتنبرگ، كتابخان ةوژديجيتال مانند پر ةكتابخان ةالمللي در حوزهاي موفق بينظهور پروژه

 ديجيتال كودكانم ةديجيتال جهاني و كتابخان

وب اجتماعي( و امكان مبادله و تعامل دوجانبه بين سيستم و كاربرم 2وب ةظهور پديد( 

هاي ديجيتالهاي كتابخانهمجموعه ةنياز كاربران به توسع. 

 

مغاز شد كاه ماا    عات در وب بود. اين بحث با اين پرسشهاي مهم در دسترسي به اطلا، چالشدر اين بخش محور ديگر بحث

كه درحال حاضر امكان دسترسي رايگان به اطلاعات در محايط وب مهياا اسات     رويم در حاليچرا به سمت كتابخانه ديجيتال مي

 شود:گزينه خلاصه مي 4در  پرسشپاسخ اين « عليپورحافظي»عايده به

درهم مميختگي منها و دشواري در شناسايي و تفكياك منهاا    ، 4«دژ اطلاعات»و  3«گژ اطلاعات»عات در كنار وجود اطلا .1

 از يكديگرم
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 نبود سازماندهي موثر اطلاعات در محيط وبم .2

 بازيابي نامناس  محتواهاي اطلاعاتي )ريزش كاذب( در هنگام جستجو در محيط وبم  .3

 جستجو.    بود خدمات موثر و كارامد در موتورهاين .4

 

 . فلسفه وجودي كتابخانه ديجيتال2

-در پنج محور خلاصه ماي  پرسشوجود ممدند  پاسخ به اين  هاي ديجيتال به مغاز شد: چرا كتابخانه پرسش بخش بعدي با اين

 شود:

 تخصصي و ارزشمند منابع اطلاعاتيم هاي جمع موري مجموعه .1

 رندم  سازماندهي مناس  اطلاعاتي كه در محيط وب وجود ندا .2

 بازيابي مناس  محتوام .3

 سرعت در دسترسي مناس  به اطلاعات مناس م  .4

 خدمات اطلاعاتي مناس  و كارامد. .5

 سازي خدمات چيست؟ . يكپارچه3

هااي ديجيتاال اختصااا يافات. وي در      سازي خدمات كتابخانه به يكپارچه« عليپورحافظي«محور بعدي و ناحه عحم صحبت 

اي بدون ارتباط با يكديگر نيستند. بلكه هدف اصلي  هاي ديجيتالي همانند جزاير دورافتاده ه كتابخانهتبين اين مفهوم اظهار داشت ك

سازي ريشه در خدمات  هاي ديجيتال است. يكپارچهسازي خدمات و تسريع و تسهيل در ارائه خدمات به كاربران كتابخانه يكپارچه

اطلاعاات  )اشتراك منابع( است كاه پژوهشاگاه علاوم و فنااوري       ندازي طر  غديرا من در ايران، راه ةها دارد و نمونسنتي كتابخانه

سازي نسبت به محيط سنتي چندين برابر است، زيارا   متولي انجام من در سحح ملي است. در محيط ديجيتال ضرورت يكپارچهايران 

ن هدف و سازي شرط لازم براي برمورده شد شود و در واقع يكپارچه در اين محيط اگر خدمات پراكنده باشند، كاربر سردرگم مي

سازي منابع اطلاعاتي و  شود: يكپارچه دنبال مي كتابخانة ديجيتالسازي  دو رويكرد عمده در يكپارچه است. كتابخانة ديجيتال فلسفة

 است.  كتابخانة ديجيتاليسازي خدمات اطلاعاتي. كه ناحه تأكيد اين بحث بر يكپارچه سازي خدمات در  يكپارچه

هاي مختلفي پيشنهاد شده است. انتخاب هر مادل بساته باه هادف و ناوع       ديجيتال مدل  ةسازي خدمات دركتابخان براي يكپارچه

 ديجيتال عبارتند از: ةسازي خدمات در كتابخان كاربران از يك كتابخانه به كتابخانه ديگر متفاوت است. سه مدل اصلي يكپارچه

 Z39.50كاه باا پروتكال    » گيرناده  دهنده/سرويس سرويس«ت برمبناي معماري مدلي اس :5مدل جستجوي همزمان .3-1

كناد، ايان جساتجو همزماان از طرياق       جساتجو ماي   كتابخاناة ديجيتاال  كند. نحوه كار بدين شكل است كه وقتي كااربر در   كار مي

شده و نتايج به صاورت يكپارچاه باه    ها از سرور مركزي دريافت  رود. يافته هاي عضو پروتكل مي پروتكل ارتباطي به ساير كتابخانه

صاورت   هاي اصلي اين مدل عادم دسترساي باه پايگاههاايي كاه باه       شود. محدوديت مي  جستجوگر در كتابخانه ماصد تحويل داده

 موقت در دسترس نيستند، و عدم امكان استفاده از جستجوي پيشرفته است. 
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اطلاعااتي محلاي باه ايفااي نااش و گاردموري        يك پايگاه در اين مدل كتابخانه در قال : 6مدل برداشت اطلاعات. 3-2

كناد )سااختاري مشاابه باا      اطلاعاتي دسترسي دارد و از طرياق من اطلاعاات را بازياابي ماي     پردازد. كاربر به اين پايگاه اطلاعات مي

OAIفهرستگان دارد(. پروتكل مورد استفاده در اين مدل، 
اسات. در ايان مادل امنيات      8«پايگااه اطلاعااتي بااز   «است كه نيازمند  7

ساازي   اطلاعات ارتاا  يافته و امكان جستجوي پيشرفته ) كه محدوديت مدل قبلي بود( فراهم شده است. سرعت بازيابي بالا و پياده

 اطلاعات ساده است. محدوديت مهم اين روش، عدم روزممدسازي مرت  اطلاعات پايگاه است. 

ناماه   كند. در اين مدل نيازي به تفااهم  است كه در حال حاضر وب با من كار مي اين مدل مشابه مدلي: 9.مدل پراكنده3-3

هايي تعبياه شاده اسات     10هاي قبلي ندارد. در اين مدل همانند موتورهاي جستجو، خزنده هاي مدل نيست، نيازي به بسياري از پيشينه

ت، هزينه دسترسي به منابع نسبت به دو مدل قبلاي  كنند. محتواي من روزممد اس شده را شناسايي و نمايه ميكه صفحات درخواست

هاي اصلي اين مدل، كيفيت نازل منابع اطلاعاتي ) باه دليال    شود. محدوديت سازي اطلاعات به سهولت انجام مي پايين است و پياده

 ها در نمايه سازي تمام سحو  وب( و عدم وجود يكدستي در منابع است. وجود وب پنهان و ناتواني خزنده

 بندي جمع .4

 جمع بندي مباحث ارائه شده و بررسي وضعيت داخلي اختصاا داد:قسمت انتهايي صحبت خود را به« عليپورحافظي«

 ها در ارائه خدمات بهينه به كاربران است. سازي فرايندي به منظور استفاده از محتواها و خدمات شبكه كتابخانه . يكپارچه1

 هاي ديجيتال وجود دارد. خدمات در كتابخانه سازي . ضرورت حركت به سمت يكپارچه2

 ها هدف مشترك وجود داشته باشد. هاي همكاري، حتما بايد بين كتابخانه نامه . در تفاهم3

توانيم  هاي ديجيتال حتماا بايد به نيازهاي كاربران توجه جدي شود. نمونه اين اقدام را مي . در ارائه خدمات و محتواي كتابخانه4

 كودكان مشاهده كنيم. ابخانة ديجيتالكتدر طراحي 

هاي ديجيتال استم زيرا مدلي ساده و وابسته باه   ، مدل برداشت اطلاعات، بهترين مدل براي كتابخانه«عليپورحافظي«عايده  . به5

 كند كه با يكديگر ارتباط داشته باشند. هاي ديجيتال فراهم مي سيستم باز است و اين امكان را براي كتابخانه

هااي ديجيتاال نيسات. گزيناه      اي مناسبي براي كتابخاناه  برخلاف اعتااد بسياري، استاندارد ابرداده« كوردابلين»ستانداردهاي . ا6

اساات. همچنااين زبااان  11«21مااارك »اساات كااه وياارايش جديااد  MODESاي  جااايگزين مناساا  بااراي اسااتانداردهاي اباارداده

كتابخاناة  شاود.  بناابراين در طراحاي ياك      هااي ديجيتاالي محساوب ماي     انهنيز زبان مناسبي در طراحي كتابخ XMLنويسي  برنامه

 XMLنويساي   و زباان برناماه   OAI، پروتكال  MODESاي  سازي خدمات بايد از استاندارد ابارداده  با رويكرد يكپارچه ديجيتال

 بهره گرفت.
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در  كتابخاناة ديجيتاال  سازي خدمات  معرفي نمونه يكپارچهبا موضوعاتي  به مدت بيست دقياه، برگزاري بخش پرسش و پاسخ

شادن   سانجي عمليااتي   ، امكاان 2شاركت رزنات، مادل برداشات اطلاعاات در وب      كتابخانة ديجيتالداخل كشور، بررسي وضعيت 

 به اتمام رسيد.مؤلم در محيط ديجيتال   شده در نشست و حق هاي تئوري محر  بحث

 

 كنندگان از ديدگاه شركتنشست ارزشيابي ج. .

نويساي را تكميال و ارساال     نفر به صورت الكترونيكي، براي شركت در ساخنراني، كااربرگ ناام    50خوان سخنراني پس از فرا

كاربرگ ارزشيابي را تكميال  وها و مراكز علمي و پژوهشي در روز برگزاري حضور داشتند  نفر از دانشگاه 20كردند. از اين تعداد 

كنندگان است نشان  كه نشانگر سحح تحصيلات شركت 1ر از مقايان بودند. جدول نف 5ها و  كنندگان خانم نفر از شركت 15 كردند.

 اند.  كنندگان در سحح كارشناسي بوده شركتنيمي از  دهد كه مي

 كنندگان سطح تحصيلات شركت. 1جدول

 درصد فراواني سطح تحصيلات

 10 2 دكتري

 40 8 كارشناسي ارشد

 50 10 كارشناس

 100 20 مجموع

 

 شوند: هاي تكميل شده به اين شر  ارائه مي ليل پرسشنامهنتايج تح

جز يك موردم  در موارد مربوط به ارزشيابي محتواي نشست حاضر، بهشود،  مشاهده مي 2همانحور كه در جدول  :محتوا .1

حاضر ساحح  دهد كه محتواي نشست  اند. اين امر نشان مي ها نمره متوسط به بالا را در ارزشيابي به دست مورده گزينه همه

 كنندگان داشته است.. كيفي نسبتاا قابل قبولي از ديدگاه شركت

 ارزشيابي محتواي نشست. 2جدول

بسيار  محتوا

 بد

بسيار  خوب متوسط بد

 خوب

 مجموع

 20 9 10 1 - - شده روشني هدف ارائه

 20 6 7 7 - - تناس  محتوا با انتظار شما

 20 4 9 6 1  تناس  محتوا با نيازهاي شما

 20 8 8 4 - - وزممدي محتوار

قابليت در افزايش دانش 

 تخصصي

- - 7 7 6 20 

 20 11 6 3 - - جذابيت موضوع ارائه شده
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دهاد. هماانحور كاه در جادول      مي  كنندگان نشان نشست را از ديدگاه شركت سخنران نتايج ارزيابي 3جدول  :سخنران .2

معيارها، نمره متوسط به بالايي را كس  كرده است. لازم باه ذكار    فرماييد، مدرس كارگاه در قري  به اتفاق ملاحظه مي 

نفر( كمتر است، كه دليل من عدم پاساخگويي   20كنندگان ) است در برخي معيارها مجموع نظرات از تعداد كل شركت

 كنندكان به معيارهاي مذكور بوده است. تعدادي از شركت

 نشست سخنرانارزشيابي . 3جدول 

بسيار  خوب متوسط بد بسيار بد مدرس

 خوب

 مجموع

تسلط بر موضوع )توان 

 علمي(

_ _ 1 9 10 20 

توانايي انتقال مطالب 

 )قدرت بيان(

_ _ _ 11 9 20 

 20 11 8 1 _ _ پيوستگي در ارائه مطلب

ايجاد انگيزه و علاقه در 

 كنندگان شركت

_ _ 6 6 7 19 

اشتياق نسبت به يادگيري 

 كنندگان شركت

_ _ 5 8 6 19 

شاده رويي و احترام گ

 كنندگان نسبت به شركت

_ _ _ 9 11 20 

هاي  پاسخ به پرسش

 كنندگان شركت

_ _ _ 6 12 18 

 18 12 6 _ _ _ مديريت زمان    

 

دهاد.   ماي   ارزشيابي تساهيلات و شارايط برگازاري نشسات را از ديادگاه كااربران نشاان        4: جدول شرايط و تسهيلات .3

ايم.  كنيد بنا به دلايل نامعلومي در كليه معيارها با موارد عدم پاسخگويي روبرو بوده ده ميهمانحور كه در جدول نيز مشاه

و محتوا، شرايط سخنران  هاي مربوط به دهد كه برخلاف گزينه هاي مربوط، نشان مي هاي ارائه شده به گزينه بررسي پاسخ

كننادگان نياز    شاركت  هايقسمت انتااادات و پيشانهاد   و تسهيلات ما نياز به بررسي و بازنگري بيشتري دارد. اين نكته در

 دهد. خوبي نشان مي خود را به
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 ارزشيابي شرايط و تسهيلات نشست .4جدول 

بسيار  خوب متوسط بد بسيار بد شرايط و تسهيلات

 خوب

 مجموع

 18 6 9 2 1 _ زمان برگزاري
 18 6 11 1 _ _ مكان برگزاري

امكانات تالار )ديداري، 

 ، نور، و...(شنيداري

_ _ 4 6 8 18 
 16 6 7 6 _ _ پذيرايي

 

كنندگان نشان داده شده است. همانحور كه ملاحظه  ارزشيابي نشست از ديدگاه شركت 5در حدول  :. امور اداري4

كنناادگان كساا  كاارده و باايش از نيمااي از  كنيااد، امااور اداري نشساات نمااره قاباال قبااولي را از دياادگاه شااركت  مااي

بالاترين ميزان رضايت را داشته اناد. البتاه در   « نام نشست امور مربوط به ثبت»و « برخورد كاركنان»از كنندگان   شركت

 اند. كنندگان جواب نداده نفر از شركت 2كليه موارد، 

 ارزشيابي امور اداري نشست .5جدول 

بسيار  خوب متوسط بد بسيار بد امور اداري

 خوب

 مجموع

رساني  نحوه اطلاع

 برگزاري

_ - - 9 9 18 

 18 11 7 - _ _ نام ثبت

 18 11 7 - _ _ برخورد كاركنان

 

 . نحوه آگاهي از نشست5

كنندگان از برگزاري نشست نشان داده شاده اسات. هماانحور     هاي مختلم در مگاهي شركت تأثير محمل 6در جدول 

شاده   هااي محار    از ميان محمال نفر(  7با اختصاا بيشتري فراواني )« هاي تحت وب خبرگزاري»كنيد  كه ملاحظه مي

 اند. نفر نيز به اين گزينه جواب نداده 5اند. لازم به ذكر است كه  خود اختصاا داده بيشترين سهم را به 

 . نحوه آگاهي از برگزاري نشست 6جدول 

 درصد فراواني نحوه آگاهي
 10 2 پژوهشگاه گاه وب

 35 7 هاي تحت وب خبرگزاري
 10 2 گروه بحث

 5 1 دوستان
 5 1 رايانامه

خبرگزاري كتابداري ايران 

 ()ليزنا

1 5 
 5 1 اينترانت كتابخانه ملي

 75 15 مجموع
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پيشانهاد  هااي بعادي    باراي نشسات   هايي را موضوع دهندگان پاسخدهندگان:  نهاد موضوع از سوي پاسخ. پيش7

 :اند ارائه شده 8در جدول كردند كه 

 ي بعدها پيشنهاد موضوع براي نشست. 8جدول 

 

 

شار   را  هااي بعادي   دهندگان باراي بهباود برگازاري نشسات     پيشنهادهاي پاسخ 9جدول پيشنهاد و انتقاد:   .8

 .دهد مي

 هاي بعدي براي برگزاري نشست پيشنهاد و انتقاد. 9جدول 

 پيشنهاد/ انتقاد رديف

عدم درخواست كدملي ) وقتي قرار نيست گواهي داده شود نيازي به كدملي  1

 نيست(

 نظريصلا  براي اجرايي كردن مباحث  دعوت از افراد ذي 2

 براي حضار ايانامهرپاورپوينت نشست از طريق  پروندة ارسال 3

 تكراري بودن مباحث محر  شده در نشست با مباحث كارگاه همين مدرس 4

محدود كردن تعداد عكس هاي برداشته شدن توسط عكاس در حين  5

 سخنراني

ارائه خلاصه اي از سخنراني قبل از ورود به جلسه )فراتر از محورهاي  6

 موضوعي(

 تر يتر و عمل توجه به مباحث  كاربردي 7

 توجه به تهويه هواي سالن )هوا گرم بود( 8

 تر براي برگزاري نشست انتخاب زمان مناس  9

 در نظر گرفتن فضاي مناس  تر براي برگزاري نشست 10

 

  موضوع نشست رديف
 مديريت دانش 1
 حاوق متعلق به منابع ديجيتال مانند حق مؤلم 2
 ايران كتابخانة ديجيتاليدر  OAI سازي مدل پيشنهادي براي پياده 3
ها در اين  و بكارگيري فراداده كتابخانة ديجيتاليهاي عملي ايجاد  روش 4

 ها رگيري منها در كتابخانهو بكا HTMLو  XMLمشنايي با  5 ها كتابخانه
 سازي اطلاعات كتابشناختي در مرشيوهاي ديجيتالي غني 6
 Library 2.0و چيستي  Web 2.0استفاده از خدمات  7

 ها سازي در كتابخانه هاي نوين مجموعه روش 8
 شده است AACR2كه جايگزين  RDAمشنايي با  9

 هنويسي در سحح مادماتي و پيشرفت مموزش مااله 10
 مموزش  جستجوي ماالات لاتين 11
 سازماندهي اطلاعات در وب 12
 هاي اطلاعاتي طراحي و توسعه پايگاه 13
 هاي ديجيتال ارزيابي كتابخانه 14
 سواد اطلاعاتي و جايگاه من در ايران 15


